SVEUCILISTE U SPLITU
raspisuje
NATJECAJ
za radno mjesto

Vi$i unutarnji revizor (specijalist za reviziju), 1 izvrsitelj/ica u punom radnom vremenu, na
neodredeno vrijeme

Uvjeti:

zavréen sveucili$ni dodiplomski studij ili sveucili$ni prijediplomski studij i sveucilidni diplomski
studij ili sveudili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij

najmanje 5 godina radnog iskustva

najmanje 2 godine radnog iskustva u obavljanju poslova unutarnje revizije

stru¢no ovlastenje ministra financija za obavljanje poslova unutarnje revizije u javnom sektoru
komunikativnost, profesionalnost i visoka razina samostalnosti u radu

poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

znanje engleskog jezika.

Opis poslova koje ¢e kandidat obavljati:

daje struéna misljenja i savjete s ciljem dodavanja vrijednosti i pobolj$anja poslovanja korisnika
proracuna

pomaze u ostvarivanju ciljeva primjenom sustavnog i disciplinarnog pristupa vrednovanju i
pobolj$anju djelotvornosti procesa upravljanja rizicima, kontrola i gospodarenja

izraduje stratedke i godisnje planove unutarnje revizije temeljene na objektivnoj procjeni
rizika, te obavlja pojedinagne unutarnje revizije u skladu s usvojenim planovima

procjenjuje prikladnosti i djelotvornosti sustava financijskog upravljanja i kontrola u odnosu
na: utvrdivanje, procjenu i upravljanje rizicima, usuglaSenost sa zakonima i drugim propisima,
pouzdanost i sveobuhvatnost financijskih i drugih informacija, ucinkovitost, djelotvornost i
ekonomi&nost poslovanja, zastitu imovine i informacija, obavljanje zadaca i ostvarivanje ciljeva
daje preporuke za pobolj3anje poslovanja

obavlja unutarnje revizije kroz reviziju sustava, reviziju uskladenosti, reviziju uspjesnosti
poslovanja, financijsku reviziju i reviziju IT sustava

obavlja objektivne procjene dokaza s ciliem davanja neovisnog misljenja ili zakljucka koji se
odnosi na proces, sustav ili drugo podrucje obuhvaceno revizijom

obavlja i ostale poslove sukladno propisima koji ureduju pitanja unutarnjih financijskih
kontrola u javnom sektoru

raspodjela obavljanja poslova ovog radnog mjesta na razliCite izvriitelje u ovlasti je
rukovoditelja odjela za unutarnju reviziju

obavlja i druge poslove po nalogu rektora i neposrednog rukovoditelja.

Probni rad: u trajanju od 6 mjeseci

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su duini priloZiti:

Zivotopis

dokaz o drzavljanstvu

presliku diplome

dokaz o radnom iskustvu (elektroniéki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, presliku radne knjiZice ili drugu odgovarajucu potvrdu)



- dokaz o posjedovanju struénog ovlastenja ministra financija za obavljanje poslova unutarnje
revizije u javnom sektoru

- dokaz o znanju engleskog jezika (presliku indeksa, svjedodzbe srednje Skole, uvjerenja ili
odgovarajuce potvrde)

- dokaz o znanju rada na racunalu (presliku indeksa, svjedodZbe srednje Skole, uvjerenja ili
odgovarajuce potvrde) i druge odgovarajuce potvrde.

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete natjefaja moZe se provesti
provjera znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i/ili intervju.

U slucaju provedbe navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti, u protivnom ¢e se smatrati
da su odustali od prijave na natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Prijavom na natje€aj kandidati su izri¢ito suglasni da Sveuciliste u Splitu mozZe koristiti, prikupljati i
obradivati podatke u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno ¢lancima 13. i 14. Opcée Uredbe
o zastiti podataka (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a Uredba o zastiti takvih podataka) i zakonskim propisima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge na nacin kako je navedeno u
natjecaju.
Pravo podno3enja prijave na natje¢aj imaju ravnopravno osobe oba spola.

Kandidati koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoljavanja,
obvezni su u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i prilozZiti sve dokaze koje posebni propisi
odreduju za ostvarivanje toga prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja u
odnosu na ostale pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti zaposljavanja prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), popis dokaza potrebnih za ostvarenje tog prava dostupno je na poveznici
https://branitelji.gov.hr.

Prijave se predaju u roku od 8 (osam) dana od dana objave natjecaja u ,Narodnim novinama“ na
adresu: Sveucilidte u Splitu, Ulica Rudera Boskovi¢a 31, 21000 Split, s naznakom ,,Visi unutarnji
revizor".

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 8 dana od donosenja Odluke o izboru.

REKTOR

« ' prof. dr. sc. Dragan Ljuti¢

Klasa: 112-01/26-02/21 A
Urbroj: 2181-202-2-1-1



